> SALMONDO

PRAKTICKY ROZCESTNIK
PRO KARIEROVE PORADCE

KROK ZA KROKEM SKOLNIM ROKEM V 8. A 9. TRIDE OD PRVNIHO
SEBEPOZNANI AZ PO PODANOU PRIHLASKU NA STREDNI SKOLU.

O ROZCESTNIKU

Tento dokument provazi kariérového poradce skolnim rokem v 8. a 9. tfidé (inspiraci najdou i pro nizsi
rocniky). Aktivity jsou sefazeny v doporué¢eném poradi podle logické posloupnosti kariérového
rozvoje:

0 nejdFiv sebepoznani bez tlaku,

e pak diagnostika pres test,

@ nésledné prace s vysledky,

e a teprve poté konkrétni rozhodovani o stfedni Skole.
Cilem neni naplnit vdechny aktivity za kazdou cenu — vyberte ty, které vam sednou do ¢asovych

moznosti a kontextu vasi skoly.

Kazda aktivita obsahuje:

c ¢ASOVY ODHAD E’ POPIS AKTIVITY

kolik vyuCovacich hodin zabere metodicky postup pro hodinu

E . POZNAMKA S TIPEM ODKAZ NA MATERIAL
= upozorneéni, je-li potfeba 9 pracovni listy ke stazeni

Pokud vas prace se skupinou zajima a chcete si rozsifit své obzory, co vsechno Ize se skupinou realizovat
(@t uz v nadvaznosti na Salmondo nebo i mimo néj) - tak at urcité vyuzijte DVPP kurz Skupinové

poradenstvi (7.

PROPOJENI S RVP

» Aktivity systematicky pokryvaji vystupy uceni vzdélavaciho oboru Osobnostni a socialni vychova —
Kariérovy rozvoj (CSP-OSV-003-ZV9-011 az 015).

» Salmondo, denik Uspéch a pracovni listy spole¢né tvori digitalni kariérové portfolio Zaka (vystup
Z\V/9-015), které Ize dolozit pfi kontrolach CSl.

PRECIST CLANEK
a NA BLOGU
salmondo.cz 2026
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CASOVA OSA - PREHLED AKTIVIT

KDY

8. tf. /1. pol.

8. tF./ 2. pol.

9. t¥. /1. pol.

9. tf./ 2. pol.

Uvodni sebepoznani (bez testi)

Skupinova prace s kartickami talentt

Test v Salmondu + Prace s vysledky testu

Spusténi deniku uspéch

Superschopnosti v praxi

Talentova mapa tridy

360° zpétna vazba

Prace s vysledky test( - éast Moje
budoucnost

Opakované vyplnéni testu (volitelné)

Kariérové doporuceni — prace s profesemi

Reflexe méniciho se svéta prace

Vybér skoly a kritéria rozhodovani

P¥iprava na DOD a veletrhy S$

Zvladani stresu pred pfijimackami

AKTIVITA ¢As

45 min

45 min

45-90 min

prabézné

45-90 min

45 min

45 min ve skole + doma

45 min

45 min

45-90 min

15-30 min

45-90 min

2x 45 min

1-2 hodiny

Celkem cca 14 vyuéovacich hodin za 2 roky + pribézny denik uspéchu + individualni

konzultace (podle moznosti skoly a potfeb zak{/rodicd).

JAK VYUZIT SALMONDO V KARIEROVEM PORADENSTVIi

Ne7Z se vrhnete do jednotlivych aktivit ze seznamu, doporucujeme stahnout a precist si dokument

© Kariérové poradenstvi s vyuzitim Salmonda. Sdilime tam s vami tipy jak vlastné se Salmodem

konkrétné a prakticky zacit ve vyuce i tfeba to, co fict zadkdm pred vyplnénim testu.

salmondo.cz
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CO TENTO ROZCESTNIK NENAHRADI

Aktivity v tomto dokumentu jsou stavebnimi kameny skupinové prace s celou tfidou. Dobré kariérové
poradenstvi ale stoji jeSté na dvou pilifich, které se do tohoto rozcestniku nevejdou:

INDIVIDUALNI
KONZULTACE S ZAKEM

Klicovy moment kariérového
poradenstvi, ktery nelze nahradit zadnou
skupinovou aktivitou. Zak vétsinou
potfebuje prostor miluvit o sobé
otevrené, bez spoluzakd, bez
hodnoceni.

KOMUNIKACE S RODICI

Rodiée jsou klicovymi spolutvirci
volby SS.

Salmondo nabizi samostatny E-book:
Privodce pro rodiée, na ktery je dobré
odkézat na tfidnich schiizkach.

Doporuc¢ujeme zaradit minimalné 1x Specifické  materidly pro  rodice
za 9. tfidu — idealné po opakovaném (prioritizace  pfijimacek, letni aktivity)

testu a pred podanim prihlasek. zminujeme u jednotlivych aktivit

STAHNOUT
E-BOOK

Vystupy ze Salmonda (profil,
doporucené profese, denik Uspéchl) a
vyplnéné pracovni listy slouzi jako
vyborny podklad rozhovoru.

JAK VEST PORADENSKY ROZHOVOR

weov -

Chcete si byt jistéjsi v interpretaci vysledkd, kdyz za vami prijde zak na konzultaci nebo tfeba po hodiné
a chce s vami prokonzultovat vysledky osobné&? Pak presné pro Vas mame DVPP kurz Vedeni
poradenského rozhovoru 7, kterym prosly uz desitky Skolnich kariérovych poradcu.

JAK NA SKUPINOVE KARIEROVE PORADENSTVI VE VYUCE

Chcete komplexni seznam provérenych aktivit do hodin na témata sebepoznani, identifikace a prace se
silnymi strankami, svét prace, volba skoly a mnohé dalsi. Na kurzu DVPP Skupinové kariérové

poradenstvi ve vyuce se naucite, jak pfirozené navazat na vystupy z aplikace Salmondo primo v hodinach
- at uz se jedna o tfidnické hodiny, predmét volba povolani (svét prace/pracovni Einnosti/obsobnostni a

socialni vychova) nebo v jinych predmeétech.

salmondo.cz
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8. TRIDA - PRVNI POLOLETI
o UVODNI SEBEPOZNANI (PRED VYPLNENIM TESTU V SALMONDU)

° 45 min (1 vyucovaci hodina)

Zacénéte tim, Ze se Zaci zamysli sami nad sebou — bez aplikace, bez testl. V pracovnich listech ,Co mé
bavi" a ,,Co mi jde ve Skole" si pojmenuji, v ¢em se citi dobfe a co je pfitahuje. Vznikne jejich vlastni
predstava: ,Takhle se vidim ja." Kdyz pak prijdou vysledky testu, maji je s Cim porovnat — a prave to
porovnani (,sedi to? prekvapilo mé néco?") je tim nejcennéjSim momentem celé aktivity.

Doporucte zakdm, at si vyplnéné listy uschovaji — tfeba do vlastni slozky — a vraceji se k nim. Nékteré
vé&ci je na hodiné hned nenapadnou; doma nebo s odstupem si mohou doplfovat dalsi postfehy.
Zaroven jde o cenny podklad pro pozdéjsi individudlni rozhovory s poradcem.

\.l Vhodné zaradit do tfidnické hodiny nebo hodiny CaSP. (viz RVP - CaSP - revize @A - “Zdk je

-9\ gktivnim tvircem svého obrazu, ne pasivnim pfijiemcem verdiktu.”).

Materialy:

© Pracovni list - ,,Co mé bavi" O _Pracovni list - ,, Jaké jsou mé talenty”

© Pracovnilist - ,,Co mi jde ve Skole"

e SKUPINOVA PRACE S KARTICKAMI TALENTU

° 45 min (1 vyucovaci hodina)

Z&ci si na zemi rozlozi karty 42 talentl a postupné zapisuji ty, které je vystihuji. Ve dvojicich nebo
skupinkach poté diskutuji o svych talentech. Aktivita otevird téma talent prirozené, bez tlaku a pred
testerm — Zaci si roz&ifuji obzory v pojmenovavani talentd a v tom, ,v &em jsem dobry/a".

N ! /’
-.\ - Vice aktivit na prdci s kartami, viz. metodika ke stazeni nize. Lze vyuZzit i jako aktivita pro 6.-7. tridu.

Materialy:
O Karticky talentd O Karti¢ky talentd - metodika

e TEST V SALMONDU, PRACE S VYSLEDKY TESTU

° 45-90 min (1-2 vyucovaci hodiny)

Zaci vyplni test Salmondo. Vysledky si pak prochazeji nejprve sami v pracovnim listu — avatar lososa,
superschopnosti, osobnostni profil, zajmova orientace, hodnoty — a teprve potom nasleduje reflexe.
Klicové otazky pro reflexi: Co mé prekvapilo? Co sedi? S ¢m nesouhlasim a pro&? Reflexe muize
probéhnout individualné, ve dvojicich i jako skupinova diskuze.

LU

_@» - Doporucujeme prochdzet vysledky rovnou s pracovnim listem v ruce — skoldm se ovérilo, Ze kdyZ Zdaci s

‘=" vysledky aktivné pracuji (zapisuji, formuluji viastnimi slovy), vic se s nimi propoji, neZ kdy? je jen pasivné étou na
obrazovce. Pdr tipy k testu:

o Pred testem Zdkum vysvétlete, Ze nejde o test ve skolnim smyslu — neexistuji spravné a spatné odpovédi,
jde o upfimnost vUci sobé.

o Test je vhodné vyplriovat spole¢né pri hoding, mdte mozZnost Zakam vysvétlit, emu by nerozuméli

e Kdyz Zdk s nékterym vysledkem nesouhlasi, berte to jako prileZitost k diskuzi, ne k ,presvédcovani" — test je
nastroj sebepoznadni, ne nalepka.

Materialy:
® app.salmondo.cz © Pracovni listy pro volbu povolani — ¢ast ,,Co mi vyslo v testu"
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o SPUSTENI DENiIKU POZITIVNICH MOMENTU
@ oribeine po celé 2 roky (cca 5 min tydné pro zaka)

Zaci si v aplikaci Salmondo v pribé&hu tydne zapisuiji, co se jim dafi, a tyto zkudenosti nasledné spojuji
s talenty, které u nich vyuzili. Aplikace obsahuje gamifikacni prvek — rostouci kordl, pokud Zak pise
pravidelné. Poradce obc&as pfipomene v tfidnické hodiné - ,Co se ti tento tyden poved|o?".

o o Nejde jen o zapisovdni velkych Uspéchd, ale o bézné situace. Casto mdme tendenci prehlizet
',Q\ své nejsilnéjsi talenty pravé proto, Ze jsou pro Nds NAprosto prirozené.
e Reflexe pozitivhich moment( a Uspéchd je zaklad kariérového portfolia Zaka podle
revidovaného RVP (wstup ZV9-015). Zdci si buduji ndvyk sebereflexe, ktery wuzjji cely Zivot.

Materialy:
® app.salmondo.cz © Clanek na blogu - rozvoj talentd

8. TRIDA - DRUHE POLOLETI

e SUPERSCHOPNOSTI V PRAXI

° 45-90 min (1-2 vyucovaci hodiny)

ZAci propojuji své superschopnosti (z vysledkl testu) s konkrétnimi situacemi v Zivotg, kde je uz
vyuzivaji. Cilem je, aby si zak uvédomil, ze talent je néco aktivniho, co pouzivd — ne jen popis v aplikaci.

Hrava varianta s tematikou zvifat ukazuje, jak rdzné kombinace talentd funguji v praxi (na pfikladu
svéta zvirat i profesi).

\" Vhodné kombinovat aktivity “Superschopnosti a jejich stiny” pro individudlni reflexi, “Zvifata a

-9\ profese” pro skupinovou diskuzi a zabawvu.

Materialy:

9 Pracovni listy — Superschopnosti a jejich stiny 9 Pracovni listy — Talenty, zvirata, profese

@© Pracovni listy - Superschopnosti a nové vyuziti

@ TALENTOVA MAPA TRIDY

@ 45 min (1 vyucovaci hodina)
Skupinova aktivita pro celou tfidu. Zaci ve dvojicich nebo trojicich sdileji své dominantni talenty a
vytvareji spoleCnou ,mapu" tfidy — kdo ma jaké silné stranky. Mapa popisuje tfidni kolektiv a ilustruje,

ze kazdy ma co nabidnout.

’

\" Mapu Ize vyvésit na ndsténku a vyuzZivat ji pri skupinovych projektech napric predmeéty:
W\ | Potrebujeme dobrého organizatora — kdo na to ma talent?"

Materialy:
O Karticky talentt © Karticky talent’ - metodika
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0 360° ZPETNA VAZBA

o 45 min ve 8kole + samostatna prace doma s rodici

Z3k ziskava tfi pohledy na sebe — vlastni (sebehodnoceni), spoluzdka a rodicd. Vznika tak celistvy

obraz o talentech a zajmech, ktery doplnuje vysledky testu o pohled lidi, ktefi zaka znaji v realnych
situacich. Aktivita je rozlozena do nékolika fazi — ¢ast se vyplnuje doma s rodici.

\.' 360 stupriovy pohled md nejvétsi cenu pred rozhodovdnim o stredni skole - bude vstupnim

- . podkladem pro 9. tridu.

Materialy:

© Pracovni listy — 360° zpétna vazba (ZS)

@ PRACE S VYSLEDKY TESTU - CAST MOJE BUDOUCNOST

o 45-90 min (1-2 vyucovaci hodiny)
Predtim, neZ zacnou zakam prazdniny, doporucujeme otevrit i vysledky v &asti Moje budoucnost, Zaci

zde najdou doporuceni profesnich i studijnich smérl, které by jim mohly sedét na zakladé jejich
osobnostniho profilu, vysledkd RIASEC a Big Five.

Diky tomu, ze tyto vysledky vidi jiz pfed prazdninami, maji moznost si pres prazdniny zjistit vice o
profesich, studijnich oborech, i skolach a byt na podzim Iépe pfipraveni.

-.- Pro zobrazeni doporucenych profesi a obord je potfeba plny pristup (kredit).

Materialy:
@ app.salmondo.cz

TIP NA LETO
K DOPORUCENI RODICUM

Aktivity pomohou navazat na sSkolni praci doma a vyuzit prazdniny pro objevovani profesi (navstévy
pracovisté rodice, rozhovory s lidmi z rGznych obord,...).

© E-book Letni aktivity,
© Kalendér devatéka a checklist

salmondo.cz
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9. TRIDA - PRVNI POLOLETI
OPAKOVANE VYPLNENIi TESTU

o 45-90 min (1-2 vyucovaci hodiny)

Zaci znovu wyplni test v Salmondu. Cilem je sledovat posun za uplynuly rok — co se zménilo, co
zUstalo stejné. Reflexe rozviji kariérové sebepoznani. Mezi 8. a 9. tfidou se sice osobnost dramaticky
neméni, ale zajmy, hodnoty a sebepojeti mizou — a pravé porovnani dvou testd s odstupem roku to
zakdm hezky muze ukazat. Zaroven je to idedlni moment, jak si vysledky osvézit a navazat na né uz
nejen sebepoznanim, ale rovnou dalsim krokem — volbou gkol a obor(, kterd Zaky v 9. tfidé ceka.

\" Pro zobrazeni doporucenych profesi a obord je potieba plny pristup (kredit). Bez néj funguje
-9\ opakovany test pouze jako sebepozndvaci Ndstroj.

Materialy:

@ app.salmondo.cz

e KARIEROVE DOPORUCENI — PROFESE
o 45-90 min (1-2 vyucovaci hodiny)

Zaci si v aplikaci oteviou sekci ,Moje budoucnost", kde najdou doporucené profese podle svého
profilu. Prochazeji karty profesi, hodnoti shodu s vlastnimi pfedstavami a hodnotami. Pracuji s
otazkami: “Kterd profese mé prekvapila?”, “Kterd mé 1aka?", “Kterd naopak ne?" - Zaci propojuji svdj
profil s redlnym svétem prace.

-'— VWZaduje piny pristup. Doporucujeme zaradit i krdtkou diskuzi ,Jak se méni svét prdce" — viz
= ndsledujici aktivita.

Materialy:
© Pracovni listy pro volbu povoldni — Vybér profese

Q REFLEXE MENICIiHO SE SVETA PRACE

° 25-45 min (kratsi aktivita ¢i 1 vyu€ovaci hodina)

Tridnicka diskuze nebo kratka aktivita o tom, jak se méni svét prace — vliv Al, automatizace,
klimaticka krize, nové profese, gig economy, genderové stereotypy.

Otazky pro zaky: Jak tuto profesi proméni Al v pristich 10 letech? Existuji profese, ve kterych jsou
prevazné muzi/ zeny a proc? Jakou praci chci prispét ke svétu, ve kterém budu zit?

-’.\- Aktivita pokryvd poZadavek koncepce CaSP na kritickou reflexi svéta prdce a vystup RVP ZV9-
O7l. Lze ji zaradit jako uvod k prdci s profesemi, nebo jako samostatnou tridnickou hodinu.
Zdadny pracovni list neni potfeba — staci dobre vedend diskuze. V materidlech miZete jako
inspiraci vyuZzit metodicky dokument.

Materialy:

9 Reflexe méniciho se svéta prace
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VYBER SKOLY A KRITERIA ROZHODOVANI

° 45-90 min (1-2 vyucovaci hodiny)
Strukturovana prace s databazi stfednich gkol. Zaci si ujasni, co je pro né pfi vybéru ddlezité — obor,
vzdalenost, atmosféra skoly, navaznost studia, financni naro¢nost. Hodnoti jednotlivé skoly podle
vlastnich kritérii.

Aktivita pomaha zaklm prevést pocit ,nevim, kam jit" na strukturované rozhodovan.

\.' E-book o prioritizaci prijimacek je primdrné uréen rodi¢im — poradce na néj rodice odkazuje
-9\ nq tridnich schizkdch nebo pres mail.

Materialy:

@© Pracovni listy — kap. 3. Vybér skoly

g Pro rodic¢e: E-book: Jak na pfijimaéky na SS — volba priorit

9 Pro rodi¢e: Pracovni list: Kritéria a priority pro vybér SS

e PRIPRAVA NA DNY OTEVRENYCH DVERI A VELETRHY SKOL

° 2x 45 min ( vyu&ovaci hodiny, 1 pfed a 1 po veletrhu / DOD)
Dvouhodinova aktivita, ktera zaky pfipravi na navitévu dne otevienych dvefi (DOD) nebo veletrhu SS.
Zaci si stanovi, co cht&ji na Skole zjistit, jaké otazky budou pokladat, a po navstévé dojmy
strukturované vyhodnoti. Bez pripravy je veletrh ¢asto chaoticky zazitek, s pfipravou se stava cennym
zdrojem informaci.

-'- VVhodné zaradit tésné pred prvnim veletrhem nebo prvnimi DOD.
’ = N

Materialy:

g Pracovni listy — Pfiprava na veletrh SS

9. TRIDA - DRUHE POLOLETI

e ZVLADANI STRESU PRED PRIJIMACKAMI

o 45-90 min (1-2 vyucovaci hodiny)

Prevence stresu pred jednotnymi prijimacimi zkouskami. Zaci pracuji s konkrétnimi technikami
zvladani stresu, sestavuji si vlastni plan pro obdobi pfijimacek. Aktivita zahrnuje i téma rovnovahy
mezi pfipravou na zkousky a osobnim zivotem — odpocinek, konicky, vztahy apod.

\" Aktivita zdrovenr pokryva vystup RVP ZV9-014 (rovnovaha mezi pracovnim a osobnim Zivotem)
-9\ —|priprava na zkousky je ,prace" a vyZaduje dovednost work-life balance.

Materialy:

© Pracovni listy — MUj plan na pfijimaéky bez stresu

salmondo.cz
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P SALMONDO

TIPY PRO 6. A 7. TRIDU

Pro mladsi zaky, ktefi jesté nejsou pripraveni na plné testovani, ale chcete s nimi pracovat na

seberozvoji a otevfit téma svéta prace:

© Pracovni listy profesni orientace (na zimni prazdniny) — zadbavna forma, zapojeni rodi¢d, prvni
setkani se svétem prace. Vhodné (nejen) na obdobi zimnich prazdnin.

@ Karticky talentd — skupinové aktivity bez testl, pfirozené otevieni tématu talentd.

ZAZEMi PRO PORADCE

Pokud chcete kariérové poradenstvi vést soustavnéji nebo se s tématem teprve seznamujete, mame
pro vas par doporuceni:

SALMONDO AKADEMIE

Bezplatny e-learning — kompletni kurz pro kariérove VICE O KURZU

poradce, hlubsi metodika a teoretické zaklady.

PRIRUCKA PRO PORADCE (PDF)
Vsechny funkce aplikace krok za krokem.
KURZY DVPP
Navstivte kurzy zamérené na skupinové kariérovée .
o VICE O KURZECH
poradenstvi, poradenské rozhovory a wyuziti -

diagnostickych metod v praxi.

KONTAKTUIJTE NAS

inf | do. . . Ly 9
info@salmondo.cz Kdykoli se ptejte — radi pomuzeme.
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